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(Negative) Beanspruchungsfolgen physischer Belastung

Beeintrachtigungen
z. B. Verspannung, Zerrung

Erkrankungen
z. B. degenerative Veranderungen
Verletzungen
z. B. Knochenbriche

Berufskrankheiten
z. B. BK 2108
Arbeitsunfalle
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BGHM Informationen MSB

Ihve gesetiiche Unfaiversicherung

BGHM-Information 102

BGHMInformation GHM-information 102
R D Muskel-Skelett-Belastungen in Holz- und Metall-Branchen

Mensch und Arbeitsplatz Beurteilen von Gefdhrdungen und Belastung - Hinweise zu Gefihrdungsbeurteilung und Privention
in der Holz- und Metallindustrie o
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DGUV Informationen MSB

Woouy,

Unfaliv

& DGUV

Deatache Gesetziche
Untaersicherens.

208-033

DGUV Information 208-033

DGUV Information 208-053

Mensch und Arbeitsplatz
Pefsonsngebindens Physische Belastung
Tragehilfen und
Riickenstiitzgurte

Muskel-Skelett-Belastungen -
erkennen und beurteilen

Juni 2024
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(Physische) Belastung und Beanspruchung ...

Als physische Belastung wird die Gesamtheit aller erfassbaren Einfliisse, die von au3en auf
den Menschen zukommen und physisch auf ihn einwirken, verstanden (TRBS 1111).

= S fuhren in Abhangigkeit von individuellen Eigenschaften und Fahigkeiten zur
unterschiedlichen B................ (BGHM-I 101)
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Verteilung der Korpernohe der mannlichen Bevdlkerung

...im Alter von 18 bis 65 Jahren in Deutschland

Unter Perzentil versteht man, wie viel Prozent
der untersuchten Bevolkerungsgruppe einen

bestimmten Messwert unter- bzw. Uiberschreiten.
Koérpergrofie
in mm 1650 1850
i i 0,
1300 2100 0. Perzentil heift, 5 % der untersuchten

Personengruppe ist kleiner als 1650 mm.

95. Perzentil heifdt, nur noch 5 % der
untersuchten Personengruppe ist gré3er als
1855 mm, bzw. 95 % ist kleiner als 1855 mm.

Perzentil

Grafik: BGHM Variationsbreite

ID 040825

7

21.10.2024 GEPE10 03 HZT © BGHM



Rechtsgrundlagen Muskel-Skelett-Belastungen - Handout

¥ BGHM

Warum sind individuelle Eigenschaften malRgeblich fir die
Beanspruchung durch arbeitsbedingte physische Belastung?

T

Altersgruppen Korperhohe

Fl
3
uelle: DIN 13402-2.2020-12; Tabele 3 (Auszug), S. 10

18-65 1650 | 17s0 | 18ss | 1sss | 1e2s | 1720
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Maldliche Arbeitsplatzgestaltung

nach DIN EN ISO 14738
Auszug Seite 14:

Sitzen, Raumanforderungen g
far Beine und File \.1

Beinraumhohe A =820 mm \ e
Beinraumtiefe Kniehéhe C =547 mm &
Beinraumtiefe FuRbereich D =882 mm C
FuRauflagehéhe G =0 his 165 mm 0
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6+2 MSB

X my

Manuelles Heben, Halten, Tragen Manuelles Ziehen, Schieben Koérperzwangshaltungen Ganzkorperkrafte

| 8 ®
N
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Manuelle Arbeitsprozesse Korperfortbewegungen Ganzkorpervibrationen Hand-Arm-Vibrationen
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